
La RSE, coût ou investissement ?
La mise en place d’une politique RSE peut encore être considérée comme un projet coûteux. Les
actions RSE dans la mobilité n’y échappent pas. Pourtant, le coût engendré devrait être perçu
comme un investissement. De nombreuses études ont d’ailleurs pu démontrer la relation entre
RSE, création de valeur et performance financière. Découvrons les axes de réflexion autour de la
notion de création de valeur dans la mobilité durable :

Attractivité 
de l’entreprise

Recrutement 
des talents

• Qualité de vie en voyage : les coûts engendrés pour de meilleures conditions de voyage (ex : une
chambre d’hôtel de meilleure qualité, une classe de voyage supérieure à bord de l’avion ou du
train) peuvent être compensés par une meilleure productivité à l’arrivée et une fatigue moindre
du collaborateur (moins de stress, gain de temps etc.)

• Attractivité : penser bien être des salariés en déplacement fait partie d’une démarche générant
une reconnaissance du collaborateur. La reconnaissance a un impact direct et positif sur sa
motivation et est un levier d’attractivité de l’entreprise. Sans parler d’une meilleure assurance de
la sécurité enmobilité.

• Ethique des fournisseurs : faire rentrer la durabilité dans la sélection de ses fournisseurs
mobilité, en considérant leurs impacts sociaux et environnementaux. Si ces critères deviennent
dominants, notamment dans un programme hôtel, l’investissement peut être justifié par une
relation de partenariat vertueuse, des pratiques commerciales plus transparentes etc…

• Environnement : adopter un outil de visio-conférence représente un coût initial mais qui permet
de limiter les déplacements (et donc le budget voyages global), ainsi que l'empreinte carbone de
mon entreprise et la fatigue des salariés en mobilité.

RSE et Business Travel, pourquoi ?
La Responsabilité Sociétale des
Entreprises est un axe stratégique pour
toutes les entreprises. Tous les métiers de
l’entreprise sont impactés et les
déplacements professionnels ne doivent
pas être omis.

LA MINUTE

Qui sommes-nous ?
Filiale d’Axys Consultants, Axys Odyssey
vous accompagne dans l’optimisation de
vos déplacements professionnels. Axys
Odyssey, c’est plus de 15 000 collaborateurs
formés et des déploiements réalisés dans
plus de 30 pays.

01 81 93 01 10

contact@axys-odyssey.com

157 Rue Anatole France
92300 Levallois-Perret
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